Promocja placéwki oswiatowej na przyktadzie dziatan
Zespotu Szkot Specjalnych nr 105 w Poznaniu.

Wstep

Metody promocji bezposredniej s skuteczne i tanie.

Najwazniejsze z nich to wystgpienia publiczne, m. in.

Spotkania z rodzicami, komunikacja osobista nauczyciela rodzicami,
Targi edukacyjne, wycieczki rodzicow.

Amir Jan Fazlagi¢ — ,Marketingowe zarzgdzanie szkotg”

Nowoczesna szkota musi wtasciwie komunikowac sie z otoczeniem, aby
pozyskiwa¢ fundusze na realizacje zadan oraz cieszy¢ sie dobrg renoma
w srodowisku lokalnym. Uswiadomienie korzysci ptynacych z wtasciwej promocji
placowki oswiatowej jest dla dyrektora gwarantowanym sukcesem kontaktow
lokalnych. Promocja jest dla placéwki szansg na realizacje wszystkich dziatan
wychowawczych, opiekunczych i ksztatcgcych mtodych podopiecznych. W swojej
pracy udowodnie jak wazing role odgrywajg dziatania skierowane na promocje
placéwki w srodowisku lokalnym.

Przyktadem dobrej praktyki dziatan promocyjnych beda dziatania Zespotu
Szkét Specjalnych nr 105 w Poznaniu. Na poczatku mojej pracy przytocze akty
prawne i dokumenty pracy szkoty regulujace sprawy zwigzane z promocjg szkoty,
wyjasnie skad wzieta sie potrzeba promocji placowki oswiatowej, przytocze
zatozenia i etapy, a takze korzysci ptyngce z marketingu. Rozdziat drugi opisywacd
bedzie dziatania promocyjne realizowane w Zespole Szkét Specjalnych nr 105
w Poznaniu.



O tym, kim jestesmy, decyduje jakos¢ naszych zwigzkow z innymi.

W. HRYNIEWICZ

Rozdziat 1

Akty prawne dotyczgce promocji placowki oswiatowej.

Podstawowe akty prawne naktadajagce na szkote wspdiprace ze

srodowiskiem, a takze z rodzicami to:

ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r.
Nr 256 poz. 2572 z pdin. zm.)- preambuta zaczyna sie od stéw:
,O8wiata w Rzeczypospolitej Polskiej stanowi wspdlne dobro catego
spoteczenstwa".

Oznacza to, ze szkota jest w pewnym sensie instytucjg, za ktorej

funkcjonowanie odpowiedzialno$¢ ponoszg wszyscy obywatele naszego kraju.

Prowadzenie szkét i ich finansowanie nalezy do zadan jednostek samorzadu

terytorialnego. O koniecznosci dziatan zmierzajgcych do poprawy efektywnosci

pracy szkoty méwi miedzy innymi:

artykut 34 ustawy o systemie oswiaty, ktory w ustepie 1. zaktada, ze:
Jezeli szkota lub placéwka albo organ prowadzqcy prowadzi swojg
dziatalnos¢ z naruszeniem przepisow ustawy, organ sprawujgcy
nadzor pedagogiczny moze polecic, w drodze decyzji, usuniecie
uchybien w wyznaczonym terminie. Podobnie w ustepach 2 i 2a
zostato zapisane, ze: W przypadku stwierdzenia niedostatecznych
efektow ksztatcenia lub wychowania w szkole lub placdwce, organ
sprawujqcy nadzor pedagogiczny poleca dyrektorowi opracowanie,
w uzgodnieniu z organem prowadzgcym, programu i harmonogramu
poprawy efektywnosci ksztafcenia Ilub wychowania. Wdrozenie
programu nastepuje w terminach okreslonych w harmonogramie,
zaakceptowanych przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.
Program musi uwzgledni¢ uwagi i wnioski zgtoszone przez organ
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sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Jezeli dyrektor nie usunie
w wyznaczonym terminie uchybien (...), nie opracuje lub nie wdrozy
w okreslonych w harmonogramie terminach programu poprawy
efektywnosci ksztatcenia lub wychowania albo nie uwzgledni w tym
programie zgtoszonych uwag i wnioskow, organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny wystepuje do organu prowadzgcego szkote Iub
placowke z wnioskiem o odwotanie dyrektora z koricem albo w czasie
roku szkolnego bez wypowiedzenia. Wniosek ztoZzony w tej sprawie
przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny jest wigzqcy dla organu
prowadzqcego szkote lub placowke. Brak odpowiedniej reakcji ze
strony jednostki samorzgdu terytorialnego powoduje, ze o
omawianym fakcie organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
zawiadamia wojewode sprawujgcego nadzér nad dziaftalnoscig
komunalng, ktéry ma odpowiedni zakres oddziatywania na wtadze
samorzgdowe i w przypadku niewtasciwej postawy odpowiednich
wfadz miasta czy gminy na wskazane uchybienia, moze ich uzy¢.

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23
kwietnia 2004 r. w sprawie szczegétowych zasad sprawowania
nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajgcych
kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji niezbednych  do
sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji oséb,
ktdrym mozna zleca¢ prowadzenie badan i opracowywanie ekspertyz.
(Dz. U. z 2004r. Nr 89, poz. 845)

Zapisy tego dokumentu na wiele sposobdw wspominajg o tym, ze rodzice
powinni w sposob aktywny uczestniczy¢ w procesach planowania i oceny dziatan
podejmowanych przez szkote. Warto pamieta¢, ze cytowane rozporzadzenie
naktada na szkote obowigzek opracowywania rocznych i piecioletnich programoéw
rozwoju, a na dyrektora placowki - koniecznos¢ corocznej organizacji,
a nastepnie raportowania wynikdw mierzenia jakosci pracy szkoty. W kazdej
z tych form aktywnosci powinni uczestniczy¢ rodzice. Ustawodawca
w zakresie prawa osSwiatowego zadbat o istotne umocowanie rodzicow
w strukturach oraz formach spotecznego zarzgdzania oswiatg. Réwniez prawa
rodzica zapisane s3 w rozdziale czwartym ustawy o systemie oswiaty
zatytutowany ,,Spoteczne organy w systemie oSwiaty". Rozdziat powyzszy zaktada
roznorodne formy wspotzarzadzania szkoty przez rodzicow. Przede wszystkim
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artykut 53 zaktada, ze w szkole moze dziataé¢ rada rodzicow, stanowigca
reprezentacje ogotu rodzicow ucznidw danej placéwki. Wspomniana rada moze
wystepowac z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw danej placowki
do organu prowadzacego szkote, a takie organu sprawujgcego nadzdr
pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej oraz rady szkoty. Ponadto, w celu
wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zgodnie
z artykutem 50 rodzic moze wchodzié¢ w sktad Rady Szkoty. Rada szkoty uczestniczy
W rozwigzywaniu spraw wewnetrznych placéwki, a takze:

e uchwala jej statut;

e przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego S$rodkow
specjalnych szkoty oraz opiniuje projekt planu finansowego placéwki;

* moze wystepowa¢ do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad
szkotg z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny jej dziatalnosci, podobnie
jak dziatalnosci jej dyrektora i kazdego innego nauczyciela zatrudnionego w
danej placdwce - co wiecej, wnioski te majg charakter wigzacy;

e opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla placowki;

* z wifasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje
z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego
szkote oraz do wojewddzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach
organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.

Powyzsze akty prawne narzucajg dyrektorowi okreslone dziatania wspétpracy
ze srodowiskiem lokalnym i rodzicami. Dookota szkoty funkcjonuje wiele
podmiotow, ktére mogg byé wykorzystane do celéw edukacyjnych. By tak sie
stato, trzeba sobie jednak odpowiedzie¢ na pytanie, czemu majg stuzy¢ te
kontakty. Dobrze zaplanowana i we witasciwy sposéb realizowana wspétpraca
z innymi nie tylko poszerza oferte edukacyjng szkoty, ale réwniez podnosi jej
atrakcyjnosc i role w srodowisku, w ktérym funkcjonuje.



Rozdziat 1.1

Promocja szkoty — potrzebg czaséw.

Reforma oswiaty wprowadzona pod koniec lat 90 — tych XX wieku wymusita
na dyrektorach inne spojrzenie na placéwke oswiatowga. Stworzone Gimnazjum
miato wyréwnaé szansy edukacyjne miodziezy z réinych srodowisk i wymusito
duze zmiany w pozostatych typach szkét. Rozpoczeta sie rywalizacja o ucznia, gdyz
powstanie gimnazjow spowodowata utrate uczniow w szkotach podstawowych
i ponadgimnazjalnych. Dyrektorzy musieli zajg¢ sie promocjg placoéwki
oswiatowej.

Kolejnym przyktadem rozwijajacej sie promocji placowki oswiatowej w
Polsce jest mniejszy przyrost naturalny. Wtadze gminy lub powiatu przyczynity sie
do zamkniecia z tego powodu wielu szkét podstawowych i ponadgimnazjalnych.
Przetrwaty szkoty, ktére miaty dobrg renome w Srodowisku, czyli potrafity
nawigzaé pozytywny dialog ze Srodowiskiem lokalnym.

Obserwowaé mozna dynamiczny rozwdj szkolnictwa niepublicznego.
Dziatania tych placéwek s3 konkurencjg dla szkolnictwa ogdlnodostepnego.
Przedszkola i szkoty takie oferujg dla wychowankdow szeroki wachlarz zajec
dodatkowych, ktory rozwija zainteresowania mtodego cztowieka. Rodzice, czy tez
sami uczniowie coraz czesciej gotowi sg na dojezdzanie do placéwki, gdyz maja
Swiadomo$é, ze w danej szkole czy przedszkolu spetnig sie ich wymagania.
Dlatego tez konkurencja na rynku edukacyjnym zmusza dyrektorow do stworzenia
dobrego planu promocji i rozwoju szkoty. To, jak dyrektor przedstawi szkote
w atrakcyjny i profesjonalny sposéb, bedzie miato wptyw na ilos¢ i jakosé
kandydatéw do placowki.



Im lepiej cie znajq, tym bardziej cie lubig,
ale pod warunkiem, ze na to zastugujesz.

Zadbaj najpierw o reputacje, a potem jq upubliczniaj.
EDWARD PENDRAY,

Zasady Public Relations

Rozdziat 1.2

Promocja jako zakres dziatan public relations.

Termin ,,promocja” zaczerpniety jest od facinskiego stowa promovere, ktory
oznacza dziatania zwiekszajgce popularnosé czego$s lub kogos oraz
upowszechnienie czegos.

K. Wojcik': "PR jest $wiadomym, celowym, planowym, systematycznym
i dtugoplanowym oddziatywaniem organizacji, wfadz, zrzeszen na publicznos¢,
zwang otoczeniem, skierowanym na uksztattowanie z nig specyficznej jakosci
stosunkéw i uktadéw przy uzyciu komunikowania i pielegnowania kontaktéw jako
jedynej, klasycznej metody, i podporzagdkowanie tych wptywdéw rygorom
etycznym”

Dlatego tez, public relations jest celowym dziataniem propagandowym,
informujgcym na dany temat i wywierajgcym wptyw na okreslone grupy
spoteczne. W ten sposéb placdwka oswiatowa sama moze kreowac swaj
wizerunek i tworzy¢ pozytywne opinie o swojej dziatalnosci. Umiejetnosé
promowania placowki , czyli tworzenia odpowiedniego wizerunku w Srodowisku
nie moze by¢ rzecza przypadkowg i samoistng. Nalezy zatem podejmowac
Swiadome dziatania kreujgce ,,dobre imie” placowki poprzez ukazywanie osiggniec
szkoty i jej sukceséw. Warto bytoby wspodtpracowaé z Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, Stacjg Opieki "Caritas", czynnie uczestniczagc w programach pomocy
dzieciom i mtodziezy, angazujac ucznidow wolontariuszy do pracy z dziecmi
z rodzin niewydolnych wychowawczo, a takze szukajgc sponsorow, ktérzy pomoga
sfinansowa¢ przedsiewziecia z tym zakresie.

! Woijcik, T.(1995), Encyklopedia biznesu, t. 2, Warszawa




Rozdziat 1.3
Etapy i dziatania promogji.

Edukacja postrzegana jako ustuga jest zjawiskiem nowym i trudno oceniac
ja jako typowy produkt. Wiekszos¢ szkét poprzez swojg nazwe, czyli: nadanie
patrona, numeru i umiejscowienia jest tatwo identyfikowana przez ucznidw.
Placéwki zaczynajg oferowac zrdznicowane oferty edukacyjne dla ucznia, aby staé
sie tg najlepsza i najbardziej pozgdang szkotg czy przedszkolem.

2 i Joanna Semrau

Sergiusz Dzierzgowski w ,,Mierzenie jakoSci pracy szkoty
w ,Mierzenie jakoéci programu rozwoju szkoty”* proponuja wiele form i metod

promocji. NajczesSciej powtarzajgcymi sie dziataniami promocyjnymi byty:

e kultywowanie tradycji szkolnych

* badanie losow absolwentéw i organizacja ich zjazdéw

e wysoka ocena pracy szkoty

e prezentacja dziatan szkoty na tamach lokalnej prasy

* organizacja imprez szkolnych i spotkan z ludzmi sztuki, kultury

e udziat szkoty w imprezach srodowiskowych (organizowanych przez
instytucje pozaszkolne)

* wilasciwa reakcja szkoty na zapotrzebowanie srodowiska w réznych
dziedzinach: edukacyjnej, kulturalnej, rozrywkowej

* zaangazowanie i pomoc Rady Rodzicow

Wptyw réwniez na prestiz danej placowki majg kryteria rdéznicujgce szkoty
i wptyw dziatan promocyjnych:

:rdnrfh:-:nr:::hd-l :Etz:;?::h
« jakas¢ kadry * rodzaj dziata
e wyposaenie o wielkos¢ wptywu

2 Dzierzgowski, S. (2000), Mierzenie jakosci pracy szkoty — Raport, Warszawa, CODN
* Semrau, J. (2001), Mierzenie jakosci programu rozwoju szkoty — Propozycje dla dyrektoréw i wizytatoréw. Raport,
Poznan, Oficyna Wydawnicza G&P



e programy autorskie(atrakcyjfionowatorstwoe kierunek wptywu

 tradycje » podatné¢ szko’r)f1
 utarta opinia

Zatem przy wyborze placéwki mtody cztowiek bierze pod uwage stopien
wyposazenia szkoty, jej lokalizacje i miejsce na liscie rankingowej oraz dodatkowg
oferte . Wptyw na podjecie decyzji ma rowniez renoma szkoty i jej dobry kontakt
ze Srodowiskiem lokalnym. Kazda placdwka oswiatowa musi opracowaé plan
promocji szkoty.

, Typowymi dziataniami wchodzgcymi w zakres promowania placéwki
oswiatowej jest:

e przekazywanie informacji prasie lokalnej i podtrzymywanie dobrych
stosunkéw z mediami dziatajgcymi w regionie,

* inicjowanie przedsiewzie¢ promocyjnych w Internecie (strona WWW,
adres e-mail),

e organizowanie dziatan wychodzacych do lokalnej spotecznosci
(akademie, imprezy rozrywkowe i sportowe, uroczystosci koscielne itp.)

e opracowywanie srodkéw identyfikacji firmy (logo szkoty, wizytéwki,
papier firmowy),

* wydawanie gazetki szkolnej,

* organizowanie spotkar z przedstawicielami spotecznosci lokalnej.””

Zatem, aby dobrze zaplanowac dziatania promocyjne nalezy szczegétowo
zdefiniowaé¢ potrzeby klientéw, czyli rodzicow i ucznidw. Plan powinien
uwzgledniac charakter i specyfike szkoty oraz musi byé spdjny z planem rozwoju
szkoty. Dyrektor planujgc promocje placowki oSwiatowej musi podjgc nastepujace
dziatania:

* informacyjne: logo, papier firmowy, foldery, ulotki, broszury,
wizytéwki, strona internetowa szkoty

e wspotpraca z mediami: reportaze w telewizji, artykuty w gazetce
lokalnej i zapowiedzi radiowe waznych przedsiewziec szkolnych

4 www.gazetainnowacje.pl/innowacjel2 Barbara Antczak, Doktorantka WSPiZ w Warszawie
> www.literka.pl,Wojciech Maciej Jakubik, placéwka oswiatowa a srodowisko lokalne




* wspotpraca ze spotecznoscig lokalng i sgsiadujgcymi instytucjami:
organizowanie wspdlnych festyndéw, wystaw plastycznych

* staty kontakt z klientami szkoty: uwzglednianie wskazéwek i sugestii
dotyczacych pracy szkoty

* ciagte podnoszenie jakosci pracy szkoty: wyniki z egzamindw

Wszystkie te dziatania doprowadzi¢ majg do pozytywnego wizerunku
placowki w sSrodowisku lokalnym oraz pozyskania klientow, czyli przysztych
ucznidw. Promowanie placéwki powinno byé przedsiewzieciem dtugofalowym
i systematycznym.

Rozdziat 1.4
Korzysci ptynace z promoc;ji dla placowki oswiatowej.

Dziatania promocyjne zwiekszajg zainteresowanie szkotg, nie tylko rodzicow
i ucznidw, ale takze sponsoréw. Jest to bardzo wazne, gdyz sponsoring pomaga
doposazy¢ szkoty zgodnie z ich potrzebami. Sg to zadania poczawszy od
malowania, szycia, drobnych remontéw, jak i dofinansowania do positkow,
wyjazddéw czy nagréd dla ucznidw na zakonczenie roku szkolnego. Promocja
placéwki jest nieodzowna przy budowie lub rozbudowie szkoty, gdyz czesto srodki
pozyskane od sponsoréow przewyzszajg naktady organu prowadzacego.

Efektem dobrze przeprowadzonej promocji placéwki bedzie mozliwosc
zaistnienia w mediach i Srodowisku lokalnym. Wykorzystaé wdéwczas mozna
wizerunek szkoty: logo, koszulki z nadrukiem szkoty, breloczki, naklejki,
kalendarze, kubki i foldery. Jest to okazja do uatrakcyjnienia edukacji
i wychowania podopiecznych oraz wciggniecia catej spotecznosci do dziatan na
rzecz rozwoju szkoty. Takie dziatania sprzyjajg identyfikacji lokalnych mieszkancow
z placdwka oswiatowa. Organizowanie Dnia Sportu, czy Pikniku Lokalnego ze
wspotudziatem ucznidw, rodzicow i spotecznosci lokalnej, sprzyja wytwarzaniu sie
specyficznej wiezi pomiedzy mieszkaricami a szkotg. Osoby nawet nie zwigzane
bezposrednio ze szkotg traktujg jg jako integralny element swojego srodowiska.
Wszystkie dziatania w zakresie promocji owocujg umocnieniem pozycji szkoty
w lokalnym $rodowisku.



,Drzwi otwarte” szkoty dyrektor i pedagodzy z nauczycielami organizuja
rowniez w celach promocyjnych placéwke. Zadaniem takich dziatan jest
zaprezentowanie szkoty tak, by wielu z odwiedzajgcych wyszto z przekonaniem, ze
jest to szkota ich marzen. Podczas takich spotkan dyrektor przedstawia oferte
wychowawczo — dydaktyczng szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem oferty zajeé
pozalekcyjnych.

Zatem z pozytywnym wizerunkiem wigze sie wiec akceptacja dziatan szkoty
przez podmioty dziatajgce w jej otoczeniu, co utatwia np. uzyskanie aprobaty,
wsparcia finansowego czy pomocy rzeczowej oraz i inne korzysci:

e placéwka tatwiej uzyskuje wsparcie finansowe z projektdw unijnych,
gdyz moze zaprezentowal zaprzyjaznionych partnerow lub
sponsoréw

* placéwka z renoma fatwiej pozyskuje sponsoréw i klientéw

e pracownicy widzgc efekty swojej pracy sg lepiej zmotywowani i majg
przekonanie, ze pracujg w placéwce wzorowej i wyrdzniajgcej sie
w srodowisku

* dobra opinia o szkole wytwarza dume w uczniach i absolwentach
placowki
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Rozdziat 2

Promocja szkoty na przyktadzie dziatan Zespotu Szkét
Specjalnych nr 105 w Poznaniu.

Czes$¢ teoretyczna niniejszej pracy ukazata ogromng potrzebe promocji
placéwek oswiatowych. Pracuje w Zespole Szkdt Specjalnych nr 105 w Poznaniu
juz siédmy rok. Z roku na rok obserwuje i aktywnie uczestnicze w promowaniu
szkoty. Dziatania z zakresu promocji placowki przynoszg ogromne rezultaty, od
wysokiego prestizu w spotecznosci lokalnej i ogdélnopolskiej, dofinansowan zadan
od sponsoréw i projektow unijnych, do ogromnego zainteresowania szkotfa
uczniow i rodzicow. W ponizszym rozdziale opisze wszystkie dziatania promocyjne
Zespotu Szkét Specjalnych nr 105 w Poznaniu jako przyktadu dobrych praktyk.

Rozdziat 2.1

Wizerunek zewnetrzny szkoty.

Zespdt Szkét Specjalnych nr 105 w Poznaniu miesci sie na Srédce.
Lokalizacja placéwki jest szczegdlnie wazna dla ucznidow i ich rodzicéw. Dzieci
z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim i umiarkowanym bardzo szybko
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uczg sie dojazdédw komunikacjg miejskg ze wzgledu na bardzo dobre potaczenia
komunikacyjne z réznymi dzielnicami Poznania. Szkota posiada zabytek ,Wzgdérek
Meki Panskiej” oraz ogrdodek Jordanowski, w ktérym uczniowie dbajg o porzadek
porzadkujac zieled. Po wejsciu do szkoty, kazdy ,go$¢” uzyskuje od portiera
informacje dokad ma sie udaé. Szkota jest na biezgco remontowana. Na
korytarzach zawsze s3 wiszg gazetki i stojg kolorowe parawany z aktualnymi
pracami uczniowskimi co wprowadza wszystkich w mitg i domowg atmosfere.
Dowodem na to, ze wizerunek i atmosfera szkoty jest bardzo wazna mogg by¢
wypowiedzi rodzicow na ,drzwiach otwartych”, ze w TEJ szkole czujg sie jak
w domu, ze jest sympatycznie i przyjemnie.

Rozdziat 2.2

Wyglad pism w korespondencji.
Zespot Szkot Specjalnych nr 105

im. Juliana Tuwima

[Ir'\J ul. Bydgoska 4

61-127 Poznan

7T, 7, tel. / fax. 877-22-94 NIP 782-22-15-842

e-mail: sekretariat@zss105.neostrada.pl

www.zss105.neostrada.pl

Szkota posiada do korespondencji papier firmowy (zat. nr 1). Wykorzystane
na nim jest logo szkoty: ,lokomotywa”, nazwe szkoty, jej numer i patrona oraz
adres, telefon i mail do sekretariatu. Posiadamy réwniez strone internetowa
szkoty, dlatego tez na papierze firmowym dotgczony jest jej adres. Kazde pismo
z powyzszym nagtéwkiem wywiera lepsze wrazenie niz pisma pisane na zwyktym
papierze. Posiadamy dwa wzory papieréw firmowych: na jednych ze wzgledow
ekonomicznych, tak jak powyzej, jest kontur lokomotywy, a na drugich
lokomotywa jest wypetniona czarnym kolorem.
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Rozdziat 2.3

Prezentacja oferty zajec¢ edukacyjnych i kot zainteresowan.

Bardzo wazinym elementem promocji placowki oswiatowej jest sposéb
prezentacji oferty zaje¢ edukacyjnych i két zainteresowan. Podczas spotkan
z potencjalnymi uczniami i ich rodzicami rozmowe o placéwce wspieramy
prezentacjg multimedialng (zat. nr 2), folderami o szkole (zat. nr 3), broszurami
zawierajgcymi ogdlne informacje o prowadzonej dziatalnosci szkoty oraz
o formach i metodach pracy (zat. nr 4). Nawigzujac wspodtprace z przedszkolami
i szkotami rozdajemy foldery i broszury w firmowych teczkach, ale i kalendarze
oraz kartki z pracami uczniowskimi (zat. nr 5). Oferta szkoty dla uczniéw
przygotowana w taki sposdb bardzo szybko zyskuje zainteresowanie. Rodzice
i dzieci dopytujg sie o konkretne zajecia i majg wielkg motywacje, aby w nich
uczestniczy¢. Ogromna motywacja do uczestnictwa w zajeciach przektada sie w
sukcesy edukacyjne i sportowe moich wychowankdw. O ofercie edukacyjnej
i pozalekcyjnej napisze przy okazji dziatan i zadan szkoty.

Informatory szkolne takie jak: foldery, broszury czy prezentacja
multimedialna zawierajg informacje dotyczacg oferty edukacyjnej, kot
zainteresowan, a takze zdjecie budynku szkolnego, sal lekcyjnych, logo szkoty,
numery telefondw, adresem szkoty i strony internetowej. Wiadomosci s3
rokrocznie aktualizowane.

Rozdziat 2.4

Reklama prasowa i internetowa.

Kolejnym etapem promocji szkoty jest strona internetowa. Strona jest
kolorowa, zawiera bardzo duzo zdje¢ i informacji o szkole. Witryna szkolna
posiada podstawowe dokumenty szkoty, informacje o szkole, o aktualnych
dziataniach uczniowskich i nauczycielskich. W folderze : galeria mozna obejrze¢
prace plastyczne i techniczne wykonane przez ucznidw. Klikajgc w ikonke zajecia
terapeutyczne mozna dowiedzie¢ sie o proponowanych rodzajach zajec
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rewalidacyjnych. Na stronie internetowej szkoty zobaczy¢ mozna zdjecia
z dziatalnosci kot zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych. Osoba zainteresowana
dowie sie duzo ciekawych informacji na temat zycia szkoty: konkurséw, imprez
szkolnych, sukcesdw ucznidw, poczyta krotkie sprawozdania z wycieczek
i zawodow sportowych. O popularnosci strony internetowej moze $wiadczy¢ ilos¢
odwiedzin tej strony: przez trzy lata zanotowalismy 15800 wejsé. Ponizej
przedstawiam obrazek ktéry sie otwiera po wejsciu na strone internetowa.

Nastepnym sposobem promocji szkoty jest prasa. Wielu nauczycieli

publikuje swoje prace lub sprawozdania z uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych
na famach prasy lokalnej. Takie artykuty wptywajg na wiarygodnos¢ Zespotu Szkot
Specjalnych nr 105 w Poznaniu oraz zwiekszajg prestiz w srodowisku i swiadczg
o duzej aktywnosci placowki. Nauczyciele wspdfpracujg z miesiecznikiem
,Filantrop” i czasopismami , Otwarta szkota” oraz ,My”. Artykuty o dziatalnosci
szkoty i sukcesach sportowych ucznidow ukazujg sie w lokalnej prasie. Logopedzi
opracowali poradnik logopedyczny ,,Méwimy na 105”. Znajdujg sie w nim porady
dla rodzicéw, gotowe zestawy cwiczen i artykuty z zakresu korygowania wad
wymowy. Nauczyciele opracowali rowniez autorski ,Program Ksztatcenia dla |
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Etapu Edukacji Szescioletniej Szkoty Podstawowej dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim”, ktory uzyskat wysokie oceny merytoryczne i zostat
dopuszczony do uzytku szkolnego przez MEN.

Wysokie kwalifikacje nauczycieli promowane w publikacjach lokalnych
i ogdlnopolskich sprzyjajg rozwojowi dobrego imienia o placéwce.

Rozdziat 2.5

Reklama telewizyjna i radiowa.

Do celéw prezentacji szkoty na Targach Edukacyjnych zostat zmontowany
film przedstawiajacy fragmenty zajeé na kazdym etapie edukacyjnym. Ogladajacy
mogt zapoznac sie z wystrojem szkoty, wielkoscig grup ¢wiczeniowych, oferta
zaje¢ pozalekcyjnych i kot zainteresowan. Na materiale filmowym uwzgledniono
rowniez wyposazenie szkolne, takie jak: biblioteka, $wietlica, pracownia
komputerowa, salka korekcji wad postawy, sala korygowania wad wymowy, sala
gimnastyczna, zajecia na basenie i Malta -Ski w ramach wychowania fizycznego.
Prezentacja cieszyta sie duzym zainteresowaniem wsréd mtodziezy i dorostych na
Targach Edukacyjnych. Niektérzy zatowali, ze oferta skierowana jest dla ucznidow
z upodledzeniem umystowym. Uwazam to za sukces dziatan promocyjnych.
Materiat ten zostat rowniez wykorzystany do promocji placowki na spotkaniu
psychologdw i pedagogdéw z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych.

Zespot Szkdt Specjalnych nr 105 w Poznaniu jest organizatorem Festiwalu
Sztuki Naszych Dzieci. Impreza w $Srodowisku zyskata uznanie i cieszy sie duzig
popularnoscia. O Festiwalu informuje IXS — miesiecznik kulturalny oraz
zaprzyjaznione radia. Patronat medialny nad Festiwalem objeta Telewizja Poznan.
Z kazdego roku opracowywane sg materiaty reportazowe o Festiwalu i emitowane
na famach Telewizji Poznan i WTK. Jest to kolejny przyktad dobrej promociji
placéwki i zaistnienia w sSrodkach masowego przekazu.
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Rozdziat 2.6

Public relations szkoty.

Szkota prowadzi Scistg wspodtprace ze Stowarzyszeniem na Rzecz Ucznidw
i Absolwentéw Zespotu Szkél Specjalnych nr 105 w Poznaniu , Trwanie”, z Policja
i Strazg Miejska, z Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi, z MOPR — em,
z Wielkopolskg Stacjg Sanitarno Epidemiologiczng, z Komendg Hufca Piast,
Akademia Wychowania Fizycznego, Uniwersytetem im. A. Mickiewicza,
Wielkopolska Szkota Ratownictwa Medycznego, Radg Osiedla Srédka, z Centrum
Kultury Zamek i Teatrem Animacji oraz z Centrum Wspierania Przedsiebiorczosci.
W ramach realizacji programu Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy nr 3 uczniowie
uczeszczajg do Doméw Pomocy Spotecznej. Czynnie wspieramy najubozszych
i rodziny niewydolne wychowawczo wspodtpracujgc z Towarzystwem Przyjaciot
Dzieci oddziat Stare Miasto, a takze szukajgc sponsoréw , ktérzy pomoga
sfinansowac dziatania w tym zakresie.

Szkota jest réwniez miejscem organizacji wielu imprez i uroczystosci
szkolnych i pozaszkolnych. Przyktadem moze by¢ tutaj coroczny ,,Piknik Rodzinny”,
ktory jest okazjg do spotkania sie z rodzicami przy grach i zabawach sportowych,
kawie i ciastku. Wspdlna zabawa z rodzicami daje wiekszg mozliwos¢ stworzenia
wiezi pomiedzy Nauczycielem i Rodzicem. Opiekunowie bardzo chetnie
przychodzg na Piknik angazujac sie rdwniez w organizacje.

Na wszystkie przedsiewziecia zapraszani sg rodzice, wiadze oswiatowe,
radni oraz zaprzyjaZznieni sponsorzy.

W ramach zaje¢ edukacyjnych zapraszane sg znane osobistosci: pisarze,
muzycy, aktorzy, historycy. Ich nazwiska i prezentacje przyciggaty zawsze uwage
i zainteresowanie spotecznosci szkolne;.

Dla pozytywnego wizerunku szkoty organizowany jest rdwniez wynajem
pomieszczen szkolnych na zajecia sportowe i spotkania Rady Osiedla Srédka.

Pozytywny kontakt ze wszystkimi instytucjami wptywa na ogromne
zainteresowanie placowka.
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Rozdziat 2.7
Dziatania i zadania wptywajace na sukces promocji

Zespotu Szkot Specjalnych nr 105 w Poznaniu.

Zbierajgc informacje, na temat dziatan Zespotu Szkot Specjalnych nr 105
w Poznaniu wptywajgcych na promocje placéwki, nie miatam swiadomosci nad ich
rozmiarem i zakresem. Abym mogta przedstawié wszystkie realizowane zadania
postanowitam skupié sie na okresie od IX 2008 od IV 2009 i podzieli¢ dziatalnosci
na:

* przedsiewziecia o zasiegu miedzynarodowym, lokalnym, miejskim
i wojewddzkim organizowane przez Zespo6t Szkét Specjalnych nr 105
w Poznaniu

* uczestnictwo w imprezach miedzynarodowych

* uczestnictwo w imprezach o zasiegu ogdlnopolskim, wojewddzkim,
miejskim oraz lokalnym

* uczestnictwo w imprezach miedzyszkolnych

* realizacja projektéw — wycieczki.

Rozdziat 2.7.1

Przedsiewziecia o zasiegu miedzynarodowym, lokalnym, miejskim
i wojewodzkim organizowane przez Zespot Szkot Specjalnych nr 105 w Poznaniu.

e X Festiwal Sztuki Naszych Dzieci

Pierwszy festiwal, ktdorego celem byto zaprezentowanie dziatalnosci
artystycznej dzieci i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, odbyt sie
w 1999 roku. Jego inicjatorem byta Pani Elzbieta Konieczna — dyrektor Zespotu
Szkét nr 105 w Poznaniu. Przygotowaniem i przeprowadzeniem festiwalu zajetfa
sie grupa kilku nauczycieli, ktéra dalej funkcjonowata jako Komitet Organizacyjny.
Przeglad twdrczosci artystycznej odbywa sie pod nazwg Festiwal Sztuki Naszych
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Dzieci. Od 2007 roku w jego organizacje zaangazowani sg rowniez cztonkowie
dziatajacego przy szkole stowarzyszenia ,Trwanie”.

Organizatorzy byli przekonani, ze dzieciom niepetnosprawnym potrzebne
jest zarédwno dziatanie stymulujgce rozwdj intelektualny jak i zaspokojenie
potrzeby twadrczej ekspres;ji. Festiwal Sztuki Naszych Dzieci daje rado$¢ tworzenia,
mozliwos¢ bezposredniego kontaktu ze sztukg i pozwala uwierzy¢ miodym
artystom we witasne sity. Stwarza takze szanse integracji na wielu ptaszczyznach.

W czasie dwoch festiwalowych dni odbywajg sie sceniczne prezentacje
dokonan artystycznych poszczegdlnych zespotdw. Statym elementem jest takze
wystawa prac plastycznych dzieci i mtodziezy z rdinego rodzaju
niepetnosprawnoscig. Do roku 2006 festiwalowi towarzyszyta rowniez aukcja prac
plastycznych, z ktérych caty dochdéd przekazywany byt tej placéwce, ktérej praca
uzyskata na aukcji najwyzszg cene.

Staraniem organizatorow od 2006 roku Patronat Honorowy nad festiwalem
objat Prezydent Miasta Poznania, a od 2009 roku patronat medialny odjeta
Telewizja Poznan .

W 2004 roku, podczas jubileuszowego, pigtego festiwalu, organizatorzy
przyznali tytut Przyjaciela Festiwalu najbardziej zaangazowanym darczyncom,
ktorzy od pierwszej chwili wspierali finansowo przedsiewziecie.

W tegorocznej dziesigtej edycji festiwalu rowniez wreczone zostang tytuty
Przyjaciela Festiwalu kolejnym firmom, instytucjom i osobom prywatnym.

Przedstawione ponizej zestawienie daje mozliwos¢ obserwacji rozwoju
przedsiewziecia jakim jest organizowany przez nas przeglad. Pierwszy festiwal
odbyt sie na matej scenie kina ,,Malta”. Okazato sie jednak, ze miejsce to nie
bedzie odpowiedzig na zainteresowanie festiwalem. Kolejne lata organizatorzy
poszukiwali odpowiedniej sceny wraz z kulisami zapewniajgcymi optymalne
warunki przygotowania i wystepu dla niepetnosprawnych artystéw. Od roku 2004
przeglad gosci w Sali Wielkiej Centrum Kultury ZAMEK. Miejsce to daje niezwykte
poczucie komfortu organizatorom, a dla uczestnikow festiwalu stanowi wielka
nobilitacje poprzez wystep na profesjonalnej scenie (nagtosnienie, oswietlenie,
widownia liczagca 600 miejsc). W minionych dziewieciu edycjach festiwalu
gosciliSmy na scenach 129 zespotéw.
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| Festiwal Sztuki Naszych Dzieci: 2000 r. - kino Malta.

Il Festiwal Sztuki Naszych Dzieci: 2001 r. - kino Olimpia. , Pozwdlmy
zakwitng¢ marzeniom”.

Il Festiwal Sztuki Naszych Dzieci: 2002 r. - kino Olimpia. ,,Podroz dookota
sSwiata”.

IV Festiwal Sztuki Naszych Dzieci: 2003 r. - kino Grunwald, ,,W naszej szkole
jest wesofo”.

V Festiwal Sztuki Naszych Dzieci: 2004 r. - Centrum Kultury Zamek, ,,Co kraj
to obyczaj - z usmiechem przez Europe”.

VI Festiwal Sztuki Naszych Dzieci: 2005 r. - Centrum Kultury Zamek,
»Wiersze, bajki, opowiesci - swiat cudowny waznych tresci”.

VIl Festiwal Sztuki Naszych Dzieci: 2006 r.- Centrum Kultury Zamek. ,,Zycie z
naturqg — zawsze gorq!”

VIl Festiwal Sztuki Naszych Dzieci: 2007 r. — Centrum Kultury Zamek. ,,Zta
unikac! Dobra szukac! Oto cata Zycia sztuka!”.

IX Festiwal Sztuki Naszych Dzieci:2008 r. — Centrum Kultury Zamek. ,,Piekny
jest swiat wokot nas!”

X Festiwal Sztuki Naszych Dzieci:2009 r. — Centrum Kultury Zamek.
»Dziesigty raz — witamy Was! Niech zyje sztuka!”

Festiwal Sztuki Naszych Dzieci stat sie od roku 2009 imprezg o charakterze
miedzynarodowym. Nawigzana zostata wspotpraca ze szkotg specjalng Sybil Elgar
School London, ktéra przystata prace plastyczne na galerie, a takze czworo
uczniow z czterema opiekunami wystgpito na scenie drugiego dnia
Festiwalowego.

O rosngcym zainteresowaniu imprezg sSwiadczy¢ moze fakt zgtaszania sie
zespotéw nie tylko z wielkopolski, ale i z catej Polski. W Festiwalu uczestnicza
zaproszone placowki osSwiatowe, przedstawiciele wtadz miasta Poznan, wfadz
oswiatowych, sponsorzy i rodzice wystepujgcych artystow.

Festiwal Sztuki Naszych Dzieci jest wspaniatym przyktadem dobrej praktyki
dziatan promujacych placowke.

|l Srédeckie Spotkanie Artystyczne ,Viva Ars I” — organizowane we
wspotpracy z Poznanskg Ogdlnoksztatcgcg Szkotg Muzyczng | stopnia
nr2

19



e Salon Multimedialny ,Szymanowski na Srédce” — prezentacja
przedstawienia przygotowanego przez szkolny Teatr Nie — Wielkiego
Ruchu

Juz po raz drugi uczniowie z Zespotu Szkét Specjalnych nr 105 w Poznaniu

wraz z uczniami Poznanskiej Ogdélnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej | stopnia nr 2
zaprezentowali przedstawienia teatralne i wykonania instrumentalne. Na
uroczystoéé zostali zaproszeni dyrektorzy obu szkét, Rada Osiedla Srédka, wtadze
oswiatowe i rodzice. Spotkania Artystyczne dajg mozliwos¢ wymiany doswiadczen
z dzieémi uzdolnionymi i upos$ledzonymi umystowo. Impreza sprzyja rozwijaniu
dobrych kontaktdw ze spotecznoscia lokalna.

e Organizacja ,Pikniku jesiennego” w Osrodku Szkolno -
Wychowawczym na ul. Rocha

* Udziat w wystawie szopek bozonarodzeniowych w Hospicjum Palium

* Pomoc uczniéw w Domach Pomocy Spotecznych

W ramach wspodtpracy ze sSrodowiskiem lokalnym uczniowie majg
mozliwo$¢ niesienia pomocy osobom starszym, uposledzonym umystowo
w stopniu znacznym i gtebokim, a takze ciezko chorym. Wolontariat pokazuje
uczniom, ze nie tylko oni potrzebujg pomocy, ale takze t3 pomoc moga niesc
innym osobom. Uczniowie stajg sie wrazliwsi i przestajg mysleé¢ o sobie
w kategoriach: ,uposledzony”, gdyz obserwujg waznos¢ swojej pracy. Osoby
chore, starsze, dziekujg im za pomoc i obecnos¢. Takie dziatania wptywajg réwniez
na asymilacje ze srodowiskiem.

e Wystawa prac uczniowskich — ,Poznan tu warto zy¢” w Centrum
Edukacji Spotecznej na Srédce

* Wystawa prac fotograficznych ,Fotograficzne plenery” w Urzedzie
Miasta

e Wystawa prac plastycznych , Motyle” w galerii TAK

Uczniowie wykonujac prace zwigzane z realizacjg projektéw mogg liczyé na
to, ze ich dzieta bedg eksponowane w miejscach pozaszkolnych. Ekspozycja prac
uczniowskich daje mozliwos¢ promocji placéwki, co sprzyja wiarygodnosci
i wzrostowi zainteresowania placowka.

* Integracyjne spotkanie Jasetkowe z uczniami British International
School
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* Integracyjne spotkanie ,Jasetka” z uczniami SP. nr 18
* Integracyjne spotkanie na Koncercie Noworocznym
z zaprzyjaznionymi Przedszkolami i Szkotami

Dziatania o charakterze integracyjnym ze spotecznoscig lokalng realizuja
wszyscy nauczyciele z Zespotu Szkét Specjalnych nr 105 w Poznaniu. Projekty
integracyjne zaktadajg wspotprace z Przedszkolami Specjalnymi i Integracyjnymi
i Ogdlnodostepnymi, a takze ze Szkotg Brytyjska. Organizujgc spotkania teatralne,
muzyczne i ruchowe — zaproszeni goscie majg mozliwosé wspaniatej zabawy
z uczniami ZSS nr 105 w Poznaniu. Integracja jest réwniez wspaniatg okolicznoscia
do wymiany doswiadczen pracy z dzieckiem uposledzonym, a takze do rozwijania
tolerancji w dzieciach z normg intelektualng. Szkota Brytyjska i Podstawowa nr 18
obdarowuje uczniéw wspaniatymi prezentami na Swieta Bozego Narodzenia.
Podsumowujgc, wszystkie dziatania integracyjne rozwijajg placowke oswiatowa
i sprzyjajg wyrobieniu dobrej marki w srodowisku.

*  Wyjazd sportowy do Karpacza —zawody w narciarstwie
*  Wyjazd sportowy do Zakopanego — zawody w narciarstwie
e Jesienny Turniej Pitki Noznej Szkolnictwa Specjalnego

Nauczyciele wychowania fizycznego organizuja wyjazdy sportowe
pozyskujgc fundusze z projektéw i od zaprzyjainionych sponsoréow. Obozy
narciarskie, kajakarskie czy ptywackie sg dla ucznidw z niepetnosprawnoscia
intelektualng ogromng gratyfikacja za trud wtozony w nauke. Realizacja
aktywnosci fizycznej wzmacnia w wychowankach poczucie sukcesu, ktorego nie
doznajg za duzo.

Rozdziat 2.7.2

Uczestnictwo w imprezach miedzynarodowych.

e VI Europejski Przeglad Matych Form Teatralnych Osob
Niepetnosprawnych w Solcu Kujawskim, prezentacja przedstawienia
,Goscie z nieba” Teatru Nie — Wielkiego Ruchu z ZSS nr 105
w Poznaniu
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e Udziat w miedzynarodowym konkursie rysunkowym: ,Pokdj na catym
Swiecie” zorganizowanym przez Leo Club Poznan

Che¢ udziatu w imprezach miedzynarodowych wptywa na ksztattowanie
pozytywnego wizerunku szkoty.

Rozdziat 2.7.3

Uczestnictwo w imprezach o zasiegu ogdlnopolskim, wojewaddzkim,
miejskim oraz lokalnym.

* |V Diecezjalny Przeglad Piosenki Religijnej Oséb Niepetnosprawnych
,Spiewogranie 2008”

* Festiwal Aktywnych Spotecznosci Lokalnych — prezentacja wystawy
prac uczniéw ,Srédka z dawnych lat”

Rozdziat 2.7.4

Uczestnictwo w imprezach miedzyszkolnych.

Nauczyciele z Zespotu Szkét specjalnych nr 105 w Poznaniu bardzo chetnie
biorg udziat w przedsiewzieciach organizowanych dla dzieci z uposledzeniem
umystowym.

e Udziat w projekcie edukacyjnym: , Przyjazny klimat i zdrowe
srodowisko naszg przysztoscia” przygotowanym przez OsSrodek
Szkolno — Wychowawczy dla Dzieci Niestyszgcych w Poznaniu.
Konkurs Plastyczny ( w ramach projektu) ,Zwierzeta wokét nas” — |
miejcse, dwa wyrdznienia

* Mistrzostwa Szkolnictwa Specjalnego w Unihokeju-l miejsce

« Udziat w Swiecie Pieczonego Ziemniaka organizowanego przez Szkote
Przysposabiajgcg do Pracy nr 1 w Poznaniu
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e AQUATIC” Zawody Ptywackie , Mikotajki 2008” organizowane przez
TKKF ,,Wielkopolanin” 4 - | miejsca, 4 — Il miejsca, 4 — Il miejsca oraz
2 —miejsca V.

e Udziat w Zawodach sportowych w Tenisie Stotowym

Rozdziat 2.7.5

Realizacja projektow , wycieczki.

* Projekty zwigzane z wychowaniem patriotycznym i regionalnym
(wycieczka do Gniezna, po Wielkopolsce, do Muzeum Literackiego,
do Cepelii, wyjazd do Dziewiczej Gory, zwiedzanie zabytkdw
Poznania, wycieczki pod Pomnik Powstancéw Wielkopolski) — 11
wycieczek

* Projekty religijno — filozoficzne (wyjscia na Cmentarze, $piewanie
koled przy zt6bku w kosciele na Placu Bernardynskim) — 10 wycieczek

* Projekty czytelnicze i medialne (wycieczka do Biblioteki, wycieczka do
CK Zamek na Dni Muzyki, wycieczki do Teatru Animacji) — 6 wycieczek

* Wyjscia integrujace ze spotecznosciag lokalng (zabawa Mikotajkowa ze
spotecznoscig szkolng ,Zawsze Razem”, udziat w Andrzejkach
w Przedszkolu nr 53, inscenizacja wiersza J. Tuwima ,Ptasie plotki”
w Przedszkolu nr 116 w Poznaniu) — 6 spotkan

* Projekty o tematyce prozdrowotnej (wyjazd do Nadlesnictwa
topuchdwko, do warsztatu stolarskiego, do Starego ZOO, trening
bowlingowi, udziat w zawodach w Tenisie Stotowym organizowanym
przez ZSS nr 102 w Poznaniu) — 12 wyjs¢

* Wyjscia nad Malte, do Parku Wilsona w celu wykonania zdje¢ do
projektu ,,Poznan, tu warto zy¢” — 10 wyjsc

* Woycieczka edukacyjna ,Zielona Szkofa” do Jastrzebiej Gory na 10 dni

* Projekty ekologiczne (sprzatanie $wiata, jesienne prace porzadkowe
na terenie Malta Ski, wycieczka na Targi Poznanskie — Poleko, udziat
w happeningu ,,Przed prawami przyrody nigdzie sie nie ukryjesz”) —
12 wycieczek
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O atrakcyjnosci szkoty swiadczyé moga wszystkie powyzisze dziatania.
Wazne jest, aby kazdy uczen znalazt cos dla siebie, w czym moze realizowac swoje
zainteresowania i pasje. Pracujgc w szkole specjalnej wiem, jak wazine jest
wzmochnienie ucznia, aby mogt budowac poczucie wtasnej wartosci. Formy zajeé
edukacyjnych i pozalekcyjnych wptywajg na wszechstronny i optymalny rozwaj
ucznia. Sadzac po zaangazowaniu nauczycieli w prace dydaktyczng
i wychowawczg mozna wnioskowaé, ze pracuje sie lepiej w placéwce , o ktorej
dobrze sie mowi.
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Zakonczenie

,Szkota dba o ksztattowanie pozytywnego wizerunku w srodowisku oraz
upowszechnia swoje osiggniecia. Rozpoznaje oczekiwania edukacyjne srodowiska
i stosownie do nich ksztafttuje swojg oferte edukacyjng. Ponadto szkota potrafi
pozyskac¢ sojusznikdw wspierajgcych jej dziatalnos¢. Nauczyciele, uczniowie
i rodzice podejmuja dziatania stuzgce pozytkowi lokalnej spotecznosci”.

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 kwietnia 2004 r. w sprawie szczegétowych zasad
sprawowania nadzoru pedagogicznego, wykazu stanowisk wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych, kwalifikacji

niezbednych do sprawowania nadzoru pedagogicznego, a takze kwalifikacji oséb, ktéorym mozna zleca¢
prowadzenie badan i opracowywanie ekspertyz (Dz. U. Nr 89, poz. 845)

W mysl rozporzadzenia, stato sie rzeczg oczywistg, ze szkota musi
ksztattowaé swoj wizerunek. Obserwowac¢ mozna wzmozone dziatania kontaktow
ze Srodowiskiem lokalnym, jako szansy na utrzymanie i pozyskanie wiekszej liczby
uczniéw. Nalezy rowniez pamietaé, ze pozytywny wizerunek szkoty zdobywa sie
latami, a mozna go straci¢ bardzo szybko, jezeli dziatania nie sg planowane
i wzmacniane sukcesami.

Moja praca udowodnita, ze sSwiadome i planowe dziatania z zakresu
promocji placowki oswiatowej sg bardzo potrzebne. Poprzez integracje ze
spotecznoscig lokalng Zespdt Szkét Specjalnych nr 105 w Poznaniu stat sie
rozpoznawalny. Swiadczy o tym zwiekszajaca sie co roku liczba chetnych
kandydatéw do nauki i spedzania czasu wolnego w szkole. Wysoki prestiz
placowki podnoszg rowniez wszystkie zajecia i wyjazdy oferowane dla ucznidow.
Wszyscy nauczyciele dazg do podnoszenia swoich kwalifikacji, aby stworzyé
warunki optymalnego rozwoju dla kazdego ucznia.

Dyrektor powinien szczegdétowo zatem opracowac plan promocji placowki
oswiatowej i realizowaé¢ go z wszystkimi nauczycielami. Nauczyciele lubig by¢
promotorami sukcesow w placéwce.

Opracowata:

mgr Sylwia Schulz

25



26



Bibliografia

GAWRECKI Lechostaw : Kompetencje menedzera oswiaty : poradnik dla
dyrektorow szkdt i innych placowek edukacyjnych oraz pracownikow
prowadzqgcych i nadzorujgcych. - Poznan : "eMPi2" 2003. - S. 185-202 : Public
relations czyli jak promowac placdwke oswiatowq.

MAZUR Kazimierz Piotr : Marketing ustug edukacyjnych. - Warszawa : Akademia
Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, 2001

POLAK Krzysztof : Nauczyciel, twdrczos¢, promocja : wybrane uwarunkowania
modernizacji oswiaty. - Krakow : Wydaw. Uniw. Jagielloriskiego, 1997

SCHULZ Roman : Szkota - instytucja - system - rozwdj. - Torun : Wyd "Edytor",
1992. - S. 67-78 : Poznawcze i praktyczne znaczenie systemowego obrazu szkoty.

WOICIK Krystyna : Public Relations : wiarygodny dialog z otoczeniem. - Wyd. 3 zm.
i popr. - Warszawa : Wydaw. Placet, 2005

VADEMECUM menedzera oswiaty : praca zbiorowa / red. Czestaw Plewka, Henryk
Bednarczyk. - Radom : Wydaw. i Zakt. Poligraf. Inst. Techn. Eksploat., 2000

ARTYKULY Z CZASOPISM
10 (Dziesiec) zasad promocji // Gtos Nauczycielski. - 1996, nr 13, dod. s. 1-3

ANTCZAK Barbara : Marketing placowki oswiatowej - teoria i praktyka // Nowa
Edukacja Zawodowa. - 2002, nr 1, s. 13-14

ATAMANCZUK Kazimiera : Wizerunek wspdtczesnego dyrektora : obserwowane i
pozgdane postawy // Dyrektor Szkoty. - 1998, nr 7/8, s. 27-28

BORKOWSKA Anna : Wizerunek dyrektora polskiej szkoty // Dyrektor Szkoty. -
1998, nr 3, s. 10-24

DACKO Zdzistaw : Public relations w zarzqdzaniu oswiatg // Dyrektor Szkoty. -
2001, nr 9, s. 3-9

27



DOWGIERT Maria : Wspdfzawodnictwo i wspotpraca w szkole a rynek oswiatowy
// Dyrektor Szkoty. - 2002, nr 10, s. 11-15 Marketing w szkole, kreowany
wizerunek szkoty.

ELSNER Danuta : Kreowanie wizerunku szkoty - czas zaczg¢ // Nowa Szkota. - 1998,
nr9,s.12-16

GNIAZDOWSKA Sylwia : Zastosowanie instrumentéow marketingu w promogji
szkoty // Przeglad Edukacyjny. - 2003, [nr] 5, s. 7-9

IWANICKA Irena : Szkofa jako firma // Nowa Szkota. - 1998, nr 1, s. 10-12

KACZOR Teresa : Wizerunek dyrektora : jak zjednac otoczenie i tworzy¢ dobrg
opinie // Dyrektor Szkoty. - 2000, nr 11, s. 29-30

SOBOTKA M. : Wizja "Szkoty przysztosci" prezentowana przez ucznidw | Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. Stanistawa Wyspiariskiego w Mfawie [/ Dyrektor Szkoty. -
2000, nr 7/8, s. 58-59

TALIK-OREOWSKA Anita : Jak budowacé opinie szkoty? // Dyrektor Szkoty. - 2004,
nr2,s.19-21

TALIK-OREOWSKA Anita : Szkolne public relations // Dyrektor Szkoty. - 2004, nr
7/8, s. 56-58 Cele, narzedzia, kadra public relations.

TALIK-ORtOWSKA Anita : Wizerunek szkoty // Dyrektor Szkoty. - 2003, nr 7/8, s. 8-
10

TYRNA-tOJ lwona : Marketing - nowe spojrzenie na oswiate : teoria i praktyczne
rozwigzania // Dyrektor Szkoty. - 2000, nr 9, s. 19-23

28



Spis zatgcznikow

Zatacznik nr 1 — papier firmowy Zespotu Szkét Specjalnych nr 105 w Poznaniu
Zatacznik nr 2 — Prezentacja multimedialna szkoty

Zatacznik nr 3 — folder szkoty

Zatacznik nr 4 — broszury o szkole

Zatacznik nr 5 — kalendarz i kartki

29



